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Settore culturale:

scienze giuridiche,

scienze economiche e statistiche,
scienze politiche e sociali.

MASTER | LIVELLO

(si accede con la laurea triennale o il diploma universitario)
Modalita erogazione didattica: in presenza e da remoto
Orario lezioni: Venerdi 9.30-13.30 e 15.00-19.00 (Tot 198 ore)
OGGETTO E OBIETTIVI FORMATIVI:

Il Master ¢ volto ad approfondire soggetti, organi, funzioni, ser-
vizi degli enti locali in un contesto ordinamentale in continuo
divenire che deve affrontare nuovi bisogni con risorse limitate.
La volonta di analizzare le sfide maggiori con cui si confrontano
gli enti locali, porta necessariamente ad individuare le relazioni
con gli assetti ordinamentali, le attribuzioni e le competenze che
li riguardano.

Il Master prende avvio dunque con I'approfondimento del “siste-
ma delle amministrazioni locali” con I'obiettivo di ragionare sul
concetto di autonomia degli enti piu prossimi ai cittadini, sulla
loro organizzazione, sui servizi di loro competenza, rectius in
senso ampio del c.d. valore pubblico.

In questo quadro verranno dunque approfondite le nuove sfide
che il variegato mondo degli enti locali si trova ad affrontare,
ponendo un focus sulle nuove regole e i nuovi paradigmi della
contrattualistica pubblica, della contabilita pubblica, della digita-
lizzazione, della privacy e del benessere organizzativo.

LE FUNZIONALITA DEL MASTER IN RELAZIONE
ALLO SPECIFICO AMBITO OCCUPAZIONALE:

Il Master si propone di fornire conoscenze utili e necessarie sia
per coloro che intendono intraprendere una carriera professio-
nale negli Enti Locali, attraverso I'accesso con concorso pub-
blico, o che, essendo gia dipendenti di Enti locali, intendono
approfondire tematiche rilevanti per la propria attivita lavorativa
sia per coloro che aspirano a ricoprire, o stanno gia ricoprendo,
cariche elettive negli Enti Locali.
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Moduli didattici:

MODULO I: AMMINISTRAZIONI LOCALI: SOGGETT],
ORGANI, FUNZIONI E SERVIZI;

MODULDO II: BENESSERE ORGANIZZATIVO
E VALORIZZAZIONE DELLE DIFFERENZE
ATTRAVERSO PEMPOWERMENT FEMMINILE
NEGLI ENTI LOCALI

MODULDO lil: LA CONTABILITA' DEGLI ENTI LOCALI

MODULDO IV: LA DISCIPLINA DEGLI APPALTI

MODULO V: LA PRIVACY E UAMMINISTRAZIONE DIGITALE

Tirocinio - Gli studenti ordinari svolgeranno un elaborato finale
che avra ad oggetto uno dei temi affrontati nel master.

Modalita di svolgimento della prova finale
Discussione elaborato
Totale crediti: 60 crediti

Contributo per I’'iscrizione:

Studente “ordinario/didattica convenzionale”: 3000 euro
suddivisi in 3 rate

rata n. 1 importo 1.200,00 scadenza 24-01-25

rata n. 2 importo 1.200,00 scadenza 15-04-25

rata n. 3 importo 600,00 scadenza 15-06-25

Studente “ordinario/didattica a distanza”: 2100 euro
suddivisi in 2 rate

rata n. 1 importo 840,00 scadenza 24-01-25

rata n. 2 importo 1.260,00 scadenza 15-04-25

Studente “uditore/didattica convenzionale”:
1500 euro, non rateizzabili.

Studente “uditore/didattica a distanza”:
750 euro, non rateizzabili.

In corso di richiesta accreditamento Ordini Professionali




