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Corso di laurea in Comunicazione d'impresa e politica delle risorse 

umane (LM-59) – Curriculum Sviluppo delle risorse umane (33 CFU) 
 

CURRICULUM SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE  CFU  

Economia dell'innovazione  6 

Storia della governance economica  6 

Psicologia del lavoro per le nuove organizzazioni  9 

Economia delle risorse umane  6 

1 ESAME A SCELTA TRA:   

Gestione delle risorse umane  6 

Diritto del lavoro  6 

Storia delle teorie organizzative  6 

Macroeconomia e mercato del lavoro  6 

 


